(,,czes¢ opisowa”)
Lublin, dnia 17.07.2017 r.

Fundacja Rozwoju KUL

Al. Ractawickie 14
20-950 Lublin

ZAPYTANIE OFERTOWE

PROCEDURA WYBORU WYKONAWCY

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Szanowni Panstwo,

Fundacja Rozwoju KUL w ramach projektu ,Employment Bridge to the future” (nr projektu: WND
POWER.04.03.00-00-W265/16-01) realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj na lata 2014-2020, wspdtfinansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej, O$ priorytetowa IV Innowacje
spotfeczne i wspodtpraca ponadnarodowa, Dziatanie 4.3 Wspdtpraca ponadnarodowa, poszukuje Wykonawcy,
ktory bedzie Swiadczy¢ ustuge ekspercka w zakresie opracowania modutu wspierajgcego do EMPLOYMENT
BRIDGE MANUAL: Podrecznik instytucjonalnego kapitatu spotecznego wspierajgcego zatrudnialnos$é¢ na
poziomie dziatalnosci instytucji oraz na poziomie kompetencji pracownikow w zakresie czesci:

C. Narzedzia do diagnozy kapitalu spolecznego Osrodka Readaptacyjnego, wiezniow,
pracodawcow, intermentoréw,

D. Podrecznik profesjonalizacji stazy zawodowych u pracodawcow (diagnoza i niwelowanie
deficytow, luki kompetencji, wskazanie wsparcia).

Kod CPV 73000000-2— Ustugi badawcze i eksperymentalno-rozwojowe oraz pokrewne ustugi doradcze

Przedmiot niniejszego zamdwienia odbedzie sie zgodnie z ponizszymi zatozeniami:

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Opracowanie modutu wspierajgcego do EMPLOYMENT BRIDGE MANUAL: Podrecznik
instytucjonalnego kapitatu spotecznego wspierajgcego zatrudnialno$¢ na poziomie dziatalnosci

instytucji oraz na poziomie kompetencji pracownikéw w zakresie czesci:

C. Narzedzia do diagnozy kapitatlu spolecznego Osrodka Readaptacyjnego, wiezniow,
pracodawcow, intermentoréw,

D. Podrecznik profesjonalizacji stazy zawodowych u pracodawcow (diagnoza i niwelowanie
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deficytow, luki kompetencji, wskazanie wsparcia).

Planowany okres realizacji ustugi: wrzesien - listopad 2017 r.
Liczba godzin: 349.

Zamawiajacy deklaruje nawigzanie wspoétpracy na podstawie umowy o dzieto.

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert cze$ciowych.

W zwigzku z powyiszym informujemy o mozliwosci ztozenia oferty.

SPOSOB PRZYGOTOWANIA | SKLADANIA OFERT

N

Ze strony Zamawiajacego do kontaktow zostala upowazniona p. Agnieszka Trepka, e-mail:
fundacjarozwoju@kul.pl.

Siedziba Zamawiajacego: Al. .Ractawickie 14, 20-950 Lublin, pokoj C-234, II pigtro.

Ztozenie oferty polega na wypelnieniu ,,czesci ofertowej” oraz przestaniu catego dokumentu (tj. ,,czesci
opisowej” oraz ,,czeSci ofertowe]”) wraz z wszelkimi wymaganymi zalgcznikami w formie elektronicznej
na adres e-mail: fundacjarozwoju@kul.pl lub pisemnie do siedziby Zamawiajacego. W przypadku oferty
pisemnej, oferte wraz z pozostatymi dokumentami nalezy ztozy¢é w hieprzezroczystej, zabezpieczonej
przed otwarciem kopercie. Koperte nalezy opisa¢ nastepujaco: ,, Oferta w postepowaniu na swiadczenie
ustugi eksperckiej W zakresie opracowania modufu wspierajgcego do EMPLOYMENT BRIDGE
MANUAL: Podrecznik instytucjonalnego kapitatu spotecznego wspierajgcego zatrudnialnosc¢ na poziomie
dzialalnosci instytucji oraz na poziomie kompetencji pracownikéw w zakresie czesci C i D w ramach
realizacji projektu ,, Employment Bridge to the future”. Na kopercie oprocz opisu jw. zaleca si¢ umie$cié
nazwe i adres Wykonawcy.

W przypadku ofert sktadanych w wersji elektroniczne;j:

a) Zamawiajacy akceptuje wytgcznie pliki z rozszerzeniem .pdf, .doc, .docx, .odt.

b) Zaleca sie, aby kazdy zatgcznik wielostronicowy byt zapisany w jednym pliku,

c) Zaleca sie, aby kazdy zataczony plik miat nadang inng nazwe wtasna.

W przypadku probleméw technicznych zwigzanych =z otwarciem Ilub wydrukiem e-maila,

spowodowanych niezastosowaniem sie do zalecen z punktow b), c) konsekwencje powyzszego obcigzajg
Wykonawce, ktéry oswiadcza, iz nie bedzie z tego tytutu wysuwat roszczen wzgledem Zamawiajacego.

Oferta musi by¢ ztozona do dnia 27.07.2017 r. do godziny 12.00. Decyduje godzina wptywu oferty. Oferty
ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Wszelkie wnioski oferentdw o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego prosimy kierowaé na wskazany
adres e-mail. Zamawiajgcy jest zobowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie pod warunkiem, ze wniosek
0 wyjasnienie tresci zapytania ofertowego wptynat do Zamawiajgcego nie pézniej niz do konca dnia, w
ktorym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert. Wyjasnienia Zamawiajgcego zostang
udzielone tylko i wytgcznie tg samg drogg elektroniczng, dodatkowo tresé¢ wniosku o wyjasnienie oraz
tresé wyjasnienia Zamawiajgcego zostang zamieszczone na stronie projektu
www.fundacjarozwoju.kul.pl. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci zapytania ofertowego wptynat po
uptywie terminu sktadania wniosku, o ktdrym mowa w zdaniu pierwszym, lub dotyczy juz udzielonych
wyjasnien, Zamawiajgcy moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

Zamawiajacy nie odsyta nadestanych ofert.

Kazdy oferent moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
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9. Nieodtgczny element dokumentu stanowi ,,czes¢ opisowa” oraz ,cze$é ofertowa”.

10. Oferta musi by¢ uzupetniona w jezyku polskim.

11. Zamawiajacy zabrania jakichkolwiek modyfikacji tresci dokumentéw, za wyjatkiem miejsc stuzacych do
wypetnienia oferty.

12. Oferta wymaga podpisu 0sdéb uprawnionych do reprezentowania podmiotu sktadajgcego zgodnie
z wymaganiami ustawowymi. Jesli oferte podpisuje inna osoba, Wykonawca zobowigzany jest razem
z ofertg przedtozy¢ stosowne petnomocnictwo.

13. Jakiekolwiek odstepstwo od wyzej opisanego sposobu przygotowania oferty jest réwnoznaczne
z jej odrzuceniem, ze wzgledu na niespetnienie kryteriéw formalnych.

14. Wykonawca jest zwigzany ofertg przez okres, co najmniej 30 dni od daty oferty.

OPIS WARUNKOW UDZIAtU W POSTEPOWANIU

Wybdr Wykonawcy bedzie sie odbywat z zachowaniem zasady konkurencyjnosci wymaganej przy realizacji
projektow, bez stosowania procedur okreslonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. — prawo zamdwien
publicznych (tekst jednolity Dz.U.2015.2164 ze zm.).

Wykonawca zobowigzuje sie w toku realizacji umowy do bezwzglednego stosowania wytycznych
horyzontalnych, wytycznych programowych oraz Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w
ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spéjnosci na lata 2014-2020.

Warunki udzialu w postepowaniu:

Do sktadania ofert zapraszamy Wykonawcdw, ktdrzy spetniajg tgcznie warunki:

A. Posiadajg niezbedna wiedze, wyksztalcenie, dorobek naukowy i doswiadczenie, t].
e wyksztalcenie wyzsze w zakresie psychologii,
e udokumentowany dorobek naukowy w obszarze readaptacji i/lub resocjalizaciji,
e min. 3 letnie doswiadczenie:
- w realizacji przedsiewzie¢ w obszarze readaptacji spotecznej i zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem, w tym wieznidw i/lub bytych wiezniow oraz

- w realizacji przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem kompetencji zawodowych poprzez realizacje stazy
oraz

- w zakresie diagnozy deficytowej i zasobowej, konstruowania metod diagnostycznych, w tym dla grup
zagrozonych wykluczeniem jak wiezniowie/byli wieZzniowie oraz metod diagnozy kapitatu
Srodowiskowego umozliwiajace zrealizowanie ustugi.
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Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia tego warunku w nastepujacy sposéb:

Wykonawca zobowigzany jest wraz z ofertg przedtozyé Zamawiajgcemu dyplom/$wiadectwo ukoniczenia
studiow kierunkowych, dyplom/$wiadectwo ukonczenia studiow
podyplomowych/zaswiadczenia/certyfikaty/inne, wydruki stron tytutowych i redakcyjnych ksigzek i/lub
artykutéw tematycznych wtasnego autorstwa, w tym opublikowanych metod badawczych w przedmiocie
zapytania, umowy dotyczace doswiadczenia zawodowego, w tym w realizacji przedsiewzieé
tematycznych, rekomendacje od pracodawcy i/lub potwierdzenie prowadzenia wtasnej dziatalnosci w
przedmiocie zapytania potwierdzajace spetnienie powyzszego kryterium.

Nie sg powigzani z Zamawiajacym osobowo lub kapitatowo. Przez powigzania osobowe lub kapitatowe
rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do zaciggania
zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci
zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcg, polegajgce w szczegdlnosci
na:

- uczestniczeniu w spoétce jako wspdlnik spoétki cywilnej lub spotki osobowej;
- posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;
- petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajgcego, prokurenta, petnomocnika;

- pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku
przysposobienia, opieki lub kurateli.

Opis sposobu dokonywania oceny spetnienia tego warunku:

Zamawiajacy nie dokonuje opisu sposobu oceny spetnienia tego warunku. Wykonawca podpisujgc
oferte jednoczesnie oswiadcza spetnienie tego warunku.

KRYTERIA OCENY OFERT

Po spetnieniu przez oferentdow wszystkich wskazanych wyzej kryteriow i warunkow udziatu

w postepowaniu (w tym braku powigzan kapitatowych i osobowych), kazda wazna oferta poddana zostanie

ocenie punktowej. Zamawiajacy przy wyborze oferty bedzie sie kierowal kryterium 25% cena oraz
kryterium 75% jakos¢.

Strona 4z 11 a4

Fundusze Europejskie Unia Europejska
Wiedza Edukacja Rozwoj Europejski Fundusz Spoteczny




1. Opis sposobu obliczania kryterium cena.

Cena powinna by¢ podana w ztotych wraz ze wszystkimi naleznymi podatkami i obcigzeniami.
Punkty przyznawane za kryterium cena bedg liczone wg nastepujacego wzoru:

C=(Cmin:Co)x 25

gdzie:

C — liczba punktéw przyznana danej ofercie,
Cmin — Najnizsza cena sposrdd waznych ofert,
Co — cena obliczona badanej oferty.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w kryterium cena wynosi 25. Wszystkie
obliczenia bedg dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

2. Opis sposobu obliczania kryterium jakosci.

Zamawiajgcy wyznaczyt nastepujgce kryteria jakosciowe:

Maksymalna liczba

. Znaczenie procentowe | punktéw jakie moze
Lp. Kryterium . i
kryterium otrzymac oferta za

dane kryterium

15 (5 za kazdy

1. Wiedza i wyksztatcenie 15%
dokument)

30 (5 za artykut,
rozdziat i ksigzke pod
2. Dorobek naukowy 30% redakcjg, 10 za

tematyczng
monografie naukow3)

30 (5 za kazda ustuge
ekspercka w

3. Doswiadczenie 30% p. 61 .

przedsiewzieciu

tematycznym)

Wykonawca wykazujgcy jakos¢ swiadczonych ustug eksperckich wypetnia Zatgcznik nr 1, ktory dotacza do
oferty. Zamawiajgcy zastrzega, iz ustugi wykonane na podstawie umoéw z osobami fizycznymi nie beds

zaliczane do kryterium jakos¢. Wykonawca zobowigzany jest do wypetnienia Zatacznika nr 1 w sposdb

umozliwiajgcy jednoznaczng ocene spetnienia ww. warunkow.
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Punkty przyznawane za kryterium jakosci bedg liczone wg nastepujgcego wzoru:

D = (Do : Dimax) X 75

gdzie:

D — liczba punktow przyznana danej ofercie,
Do — jakos¢ obliczona badanej oferty,

Dmax — maksymalna jakos¢ sposréd waznych ofert.

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w kryterium jakos¢ wynosi 75. Wszystkie
obliczenia bedg dokonywane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

taczna liczba punktéw jaka otrzyma oferta bedzie obliczona wg wzoru:
O0=C+D

gdzie:

O — badana oferta;

C —ilos¢ punktéw w kryterium cena;

D —ilo$¢ punktow w kryterium jakosci.

Wazna oferta, ktora uzyska najwyisza liczbe punktow (suma kryteriow C + D) uznana zostanie za
najkorzystniejsza.

Wykonawca, ktdrego oferta zostanie wybrana zostanie wezwany do podpisania umowy.

POZOSTALE POSTANOWIENIA

1. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert cze$ciowych. Wykonawca sktadajacy oferte jest
zobowigzany uwzgledni¢ maksymalny dopuszczalny limit zaangazowania zawodowego w liczbie 276
godzin miesiecznie, o ktérym mowa w Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
spojnosci na lata 2014-2010 (jesli dotyczy).

2. Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci sktadania ofert wariantowych.

3. Oferta ze strony Wykonawcy musi spetnia¢ wszystkie wymogi stawiane w zapytaniu ofertowym i by¢
ztozona na wzorze oferty dotgczonym do niniejszego zapytania.

4. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym etapie bez podawania
przyczyny.

5. Decyzja Zamawiajgcego o odrzuceniu oferty jest decyzjg ostateczna.

* X %
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10.

11.

W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajacym, mozliwe jest

podpisanie przez Zamawiajgcego umowy z kolejnym Wykonawcg, ktéry w postepowaniu uzyskat kolejng

najwyzszg liczbe punktow.

Zamawiajgcy moze w toku badania i oceny ofert zgda¢ od Oferentéw wyjasnied oraz dokumentow

dotyczacych tresci ztozonych ofert.

Zamawiajgcy jest uprawniony do poprawienia w tekscie oferty oczywistych omytek pisarskich,

niezwtocznie zawiadamiajgc o tym danego Oferenta. W przypadku rozbieznosci, co do kwoty oferty, za

cene oferty Zamawiajgcy przyjmuje kwote wpisang stfownie.

Zamawiajacy informuje, iz w umowie o dzieto bedg zapisy:

a) Przewidujgce kare umowng w wysokosci 100% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy -
w przypadku nie przestrzegania przez Wykonawce zapiséw wytycznych programowych, wytycznych
horyzontalnych, Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdw w ramach Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na
lata 2014 — 2020 w zakresie maksymalnego dopuszczalnego limitu zaangazowania zawodowego w
liczbie 276 godzin miesiecznie oraz nieprowadzenia wymaganej przez Zamawiajgcego dokumentacji
w tym zakresie (jesli dotyczy);

b) Przewidujgce kare umowng w wysokosci 100% tgcznego wynagrodzenia Wykonawcy —
w przypadku realizowania przez Wykonawce umowy niezgodnie z harmonogramom;

c) Przewidujace kare umowng w wysokosci 50% tgcznego wynagrodzenie Wykonawcy —
w przypadku nie wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposdb zgodny z innymi
postanowieniami umowy oraz bez zachowania nalezytej starannosci;

d) Zastrzegajgce Zamawiajgcemu mozliwo$¢ potrgcania naliczonych kar umownych
z wygrodzenia Wykonawcy;

e) Zastrzegajgce Zamawiajagcemu mozliwos¢ dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania
przenoszgcego wysokos¢ kar umownych, na zasadach ogdlnych;

Zamawiajacy informuje, ze w umowie na $wiadczenie ustug zastrzezony zostanie zapis

0 przeniesieniu petni autorskich praw majatkowych do wszelkich materiatow wytworzonych

i wykorzystanych podczas realizacji umowy. Wykonawcy nie bedzie przystugiwaé dodatkowe
wynagrodzenie z tego tytutu.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé dokonywania istotnych zmian postanowiert umowy

w zakresie:

a) Terminu realizacji umowy;

b) Harmonogramu realizacji umowy;

c) Ostatecznej liczby godzin ustug eksperckich w ramach umowy;

d) Zasad pfatnosci (Zamawiajgcy informuje, Ze termin ptatnosci wynagrodzenia Wykonawcy
uzalezniony jest od terminu wptyniecia na konto Zamawiajgcego Srodkéw przeznaczonych
na_pokrycie wydatkéw zwigzanych realizacig zadania na etapie, w_ktérym uczestniczyt w nim
Wykonawca i moze ulegac opdznieniom).

Wskazane powyzej istotne zmiany postanowien umowy zostang wprowadzone do umowy pod warunkiem

wystgpienia w toku realizacji projektu okolicznosci uzasadniajgcych wprowadzenie zmian w celu nalezytej

realizacji projektu. Zmiany zostang wprowadzone w drodze aneksu do umowy badz zmiany zatgcznikéw do

umowy.

Strona 7z 11 a4

Fundusze Europejskie Unia Europejska

Wiedza Edukacja Rozwoj Europejski Fundusz Spoteczny



(,,czes¢ ofertowa”)

OFERTA

Petne dane Oferenta wraz z adresem

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe z dnia 17.07.2017 r., ktérego przedmiotem jest swiadczenie
ustugi eksperckiej w zakresie opracowania modutu wspierajacego do EMPLOYMENT BRIDGE
MANUAL: Podrecznik instytucjonalnego kapitatu spotecznego wspierajgcego zatrudnialnos$¢ na
poziomie dziatalnosci instytucji oraz na poziomie kompetencji pracownikéw w zakresie czesci:

C. Narzedzia do diagnozy kapitalu spolecznego Osrodka Readaptacyjnego, wiezniow,
pracodawcow, intermentorow,

D. Podrecznik profesjonalizacji stazy zawodowych u pracodawcow (diagnoza i
niwelowanie deficytéw, luki kompetencji, wskazanie wsparcia)
w projekcie pt.: ,Employment Bridge to the future”, wspétfinansowanym ze Srodkéw Unii

Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego (Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwéj na lata 2014 — 2020, Dziatanie 4.3 Wspotpraca ponadnarodowa oswiadczam, iz:

oferuje wykonanie przedmiotu zamdéwienia za cene:

Cena oferowana jednostkowa*: .......... zt brutto za godzine za opracowanie modutu wspierajgcego
do EMPLOYMENT BRIDGE MANUAL: Podrecznik instytucjonalnego kapitatu spotecznego
wspierajgcego zatrudnialnos¢ na poziomie dziatalnosci instytucji oraz na poziomie kompetencji
pracownikéw w zakresie czesci:

C. Narzedzia do diagnozy kapitalu spolecznego Osrodka Readaptacyjnego, wiezniow,
pracodawcow, intermentorow,

D. Podrecznik profesjonalizacji stazy zawodowych u pracodawcow (diagnoza i
niwelowanie deficytow, luki kompetencji, wskazanie wsparcia)
(KWOTA STOWNIE: ...vvviiecte ettt ettt ere s aere et e b besses e one ).

1. Podpisujac niniejsza ofert¢ o§wiadczam jednoczesnie, iz:

a) W pehi akceptuje oraz spetniam wszystkie wymienione warunki udzialu w postgpowaniu, w tym brak

powiazan osobowych i kapitatowych z Zamawiajacym;

b) Zapoznalem si¢ z treScig Zapytania i nie wnosze¢ do niego zastrzezen oraz przyjmuje warunki w nim

Zawarte.
¢) Realizacja ustug bedzie prowadzona zgodnie z warunkami okre$lonymi w zapytaniu.

d) Cena wyceny ma charakter ryczattowy i uwzglednia wszystkie koszty wykonania zamowienia

(w tym koszty podatkowe i ubezpieczeniowe lezace po stronie Zamawiajacego zwigzane z zawarciem umowy

o dzieto).
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e) W przypadku uznania mojej wyceny za najkorzystniejsza zobowigzuje si¢ do zawarcia umowy
W miejscu i terminie wskazanym przez Zamawiajacego.

f) Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie danych osobowych do celéw zwigzanych z niniejszym postegpowaniem w
takim zakresie, w jakim jest to niezbedne dla jego nalezytego zrealizowania.

g) Wszelkie dotaczone do niniejszej oferty dokumenty sa zgodne z oryginatem.

2. Zobowigzuj¢ si¢ w toku realizacji umowy do bezwzglednego stosowania wytycznych programowych,
wytycznych horyzontalnych oraz Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014 — 2020.

3. Deklaruje nawigzanie wspolpracy na podstawie umowy o dzieto.

4. Swiadomy/a odpowiedzialnosci za sktadanie fatszywych oswiadczen, informuje, iz dane zawarte
w ofercie, zatgcznikach sg zgodne z prawds.

Miejscowosé i data .......cccceueune.

Podpis Oferenta
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Wiedza i wyksztalcenie

Zatacznik numer 1

Nazwa podmiotu

realizujgcego ksztatcenie (np.

Rodzaj potwierdzenia
uzyskanych

Data ukonczenia ksztatcenia (np.

L . .o .pe .e
P uczelnia, instytucja szkoleniowa kompetenql(kwa.llflkac.j|’ (np. data wydania $wiadectwa dyplomu)
. dyplom ukoniczenia studidw,
itp.) . : -
zaswiadczenie, certyfikat itp.)
1
2
Dorobek naukowy
Rodzaj publikacji
Lp. Rok publikacji Tytut publikacji ) p. J o
(np. artykut, rozdziat w ksigzce itp.)
1
2
Doswiadczenie
o . ) - S Podmiot realizujgcy
Lp. Okres realizacji Opis ustugi eksperckiej! | Nazwa przedsiewzigcia L
przedsiewziecie
1
2

podpis Oferenta

! Opis uslugi powinien zawieraé opis czynno$ci wykonywanych w ramach przedsiewziecia (efekt, np. ekspertyza).

Fundusze Europejskie

Wiedza Edukacja Rozwdj
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Zatacznik numer 2

miejscowosé, data

OSWIADCZENIE

Niniejszym oswiadczam, Ze nie jestem powigzany z Zamawiajagcym osobowo lub kapitatowo. Przez
powigzania osobowe lub kapitalowe rozumie sie wzajemne powigzania miedzy Zamawiajgcym lub osobami
upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajacego lub osobami wykonujgcymi w imieniu
Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawca,
polegajace w szczegdlnosci na:

- uczestniczeniu w spoétce jako wspdlnik spdétki cywilnej lub spotki osobowej;

- posiadaniu co najmniej 10% udziatéw lub akcji;

- petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzgdzajacego, prokurenta, petnomocnika;

- pozostawaniu w zwigzku matzeniskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej
lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Podpis Oferenta
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